
채용비위 피해자 구제 방안

ㅇ 피해가 발생한 전형의 다음 전형 진행 전에 피해가 확인된 경우는 해당전형의
차순위 합격자가 다음 전형에 응시할 수 있도록 추가 합격시키고, 채용절차 종료
후 피해가 확인된 경우에는 차기 동일한 채용에 지원한 경우 1회에 한하여 해당
전형에 추가 합격처리

ㅇ 면접전형 포함 최종합격자 결정 단계에서 피해가 확인된 경우는 예비합격자 순위
에 따라 추가 합격처리하고 예비합격자가 아닌 차상위자의 경우는 차기 동일한
채용에 지원한 경우 1회에 한하여 면접전형 참가 기회 부여

ㅇ 부정한 방법에 의하여 전형을 받은 자가 합격 취소 또는 면직 전이라 하더라도
채용비위 피해자의 구제는 우선 시행할 수 있음


